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Considerando a  INSTRUÇÃO NORMATIVA MGI Nº 261, DE 27 DE JUNHO DE 
2025, que regulamenta o procedimento de Verificação Complementar para Pessoas Indígenas, 
para fins de preenchimento das vagas reservadas nos processos seletivos e concursos públicos 
federais, nos termos da Lei nº 15.142/2025, informamos que serão resguardados o sigilo dos 
nomes dos membros da Comissão para procedimentos de Confirmação Complementar à 
Autodeclaração, podendo ser disponibilizados aos órgãos de controle interno e externo, se 
requeridos. 

Sendo assim, divulgamos os currículos, dos membros titulares da Comissão, os quais 
atuarão no procedimento de Verificação Complementar para Pessoas Indígenas, como segue: 
 
Membro 1 
 
Possui graduação em História pela Universidade Federal de Ouro Preto (2007). Mestrado em 
Educação pela Universidade Federal de São Carlos (2012). Doutorado em Educação pela 
Universidade Federal de São Carlos (2017). Professor EBTT de História do Instituto Federal 
do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) - Campus Poços de Caldas. Docente no 
Mestrado Profissional ProFEPT - Polo IFSULDEMINAS. Docentes dos cursos técnicos 
integrados ao ensino médio, licenciaturas e pós-graduações lato sensu. Tem experiência de 
pesquisa na área de História, com ênfase em História da Educação, Bases Conceituais da 
Educação Profissional e Tecnológica e Educação Militar. Atualmente exerce a coordenação 
do mestrado ProfEPT e do NEABI-Campus Poços. Leciona disciplinas sobre a Formação do 
Brasil e História dos povos Indígenas. 
 
Membro 2 
 
Doutor em Ciências Sociais pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ, 
2022) e mestre em Ciências Sociais pela mesma instituição (2012). Professor do Instituto 
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS), Campus Coxim, 
com atuação no ensino médio técnico e superior, nas áreas de Administração e 
Empreendedorismo. Desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensão relacionadas à 
educação, diversidade sociocultural, povos indígenas e desenvolvimento regional. Possui 
experiência como membro de bancas de heteroidentificação complementar para ingresso de 
estudantes nos cursos técnicos de nível médio e de graduação do IFMS, atuando desde 2023 
nos procedimentos de verificação das autodeclarações étnico-raciais, no âmbito das políticas 



 
Ministério da Educação 

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais 

IFSULDEMINAS 
 
de ações afirmativas da instituição, além de ter participado de dois processos seletivos da 
Prefeitura Municipal de Coxim-MS, como membro de banca de heteroidentificação, em 2025 
e 2026. Ministrou as disciplinas de “Diversidade e Direitos Humanos” e “Educação para as 
Relações Étnico-Raciais” na Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) e possui 
capacitação para participar de bancas de heteroidentificação, ofertado pelo IFMS. 
 
Membro 3 
 
Mestra em Biologia Vegetal pelo Programa de Pós-Graduação da Universidade Federal de 
Mato Grosso do Sul (UFMS) e graduada pela Universidade para o Desenvolvimento do 
Estado e da Região do Pantanal (2009). Tem experiência na área de Botânica, com ênfase em 
bioquímica, fitoquímica, metabólitos secundários e fungos endofíticos, atuando 
principalmente nos biomas Pantanal e Cerrado. Mulher indígena do Povo Guató, dedica-se ao 
ensino por investigação com plantas ancestrais e às epistemologias indígenas. Atualmente, é 
docente no Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS) e Coordenadora do Núcleo de 
Estudos Afro-brasileiros e Indígenas (NEABI) desde 2024. Coordena também o projeto 
sistêmico de pesquisa e extensão dos 10 NEABIs do IFMS e coordena pesquisas em didática 
antirracista. Possui atuação institucional em políticas afirmativas: é membro da Comissão de 
Heteroidentificação do IFMS Campus Coxim (desde 2023) e da Comissão de Permanência e 
Êxito (desde 2025), voltada para estudantes negros e indígenas. Possui capacitação em Escuta 
e Acolhimento de crianças e adolescentes, capacitação em heteroidentificação, tendo atuado 
nas primeiras bancas da Prefeitura Municipal de Coxim-MS, além de organizar eventos 
institucionais como as Semanas da Consciência Negra e Indígena no IFMS desde 2024. 
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